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Przepisy dyscyplinarne dla wojska.

I. Zasady.

Art. |. Pojecie dyscypliny wojskowe].

Dyscyplina wojskowa ma na celu ksztatto-
wanie i utrzymanie ducha Zolnierza na takim po-
ziomie, aby Zolnierz kazdej chwili byl gotow:

1) odda¢ zycie za Ojczyzne i Jej sprawe;

2) odwaga, wytrwatoscig i pracg niezmordo-

wanie dazy¢ do zwyciestwa w’ boju;

3) swiadomie i dobrowolnie wykonywaé

rozkazy przetozonych wojskowych i star-
szych.




Dyscyplina wojskowa polega na $cistem wy-
konywaniu prawidel, obowigzujgeych wszystkich
wojskowych, a normujacych wzajemny ich stosu-
" nek do siebie tak w czasie sluzby, jak i poza
stuzbag.

Art. 2. 0 przefozonych i starszych wojskowych.

I. Przelozonym wojskowym jest:

Ten oficer, szeregowy oraz urzednik wojsko-
wy, ktéry ponosi odpowiedzialnos¢ za dyscypline,
wyszkolenie wojskowe i porzadek w powierzo-
nym oddziale, urzedzie lub w zakladzie woj-
skowym.

Przelozonemu wojskowemu stuzy prawo wy-
dawania rozkazéw w podleglym mu oddziale,
urzedzie lub zakladzie wojskowym i prawo dyscy-
plinarnego karania swoich padwladnych; to ostat-
nie jednak prawo nie przystuguje podoficerom.

Il. Starszym wojskowym jest:

1) kazdy przelozony wzgledem swoich pod-
wiladnych; :

2) kazdy w czynnej stuzbie bedacy oficer
armji i marynarki wobec szereg. armiji
i marynarki;

3) oficer wyiszego stopnia wobec oficera
nizszego stopnia;

4) general wobec urzednika wojskowego;



5) urzednik wojskowy wyzszego stopnia
wobec urzednika wojskowego nizszego
stopnia;

6) urzednik wojskowy wobec szeregowego
swego oddzialu, zakladu lub urzedu woj-
skowego;

7) podoficer wobec szeregowca swego put-
ku, urzedu lub zakladu wojskowego.

Starszy wojskowy ma obowiazek przywota-
nia do porzadku, jakotez posiada prawo wydawa-
nia rozkazéw, a w razie koniecznej potrzeby na-
tychmiastowego przywrdcenia dyscypliny wojsko-
wej, oraz w razie wywotania zgorszenia publiczne-
go — nawet prawo aresztowania,

W tych samych wypadkach wzgledem urzed-
nikdw wojskowych majg oficerowie prawo i obo-
wigzek zwréci¢ im uwage, a w razie niestosowa-
nia sie z ich strony do poczynionej uwagi, — po-
stgpi¢ zgodnie z 0gdlnymi przepisami wojskowymi.

Art 3. Obowiazek przefozonych wojskowych.

Dyscyplina wojskowa wymaga od przelozo-
nych wojskowych serdecznego, przyjaznego i zycz-
liwego obchodzenia sie z podwtadnymi, okazywa-
nia im zainteresowania i wszystkich wzgledow,
naleznych towarzyszom broni.

Z reguly dopiero po wyczerpaniu wszystkich
srodkéw zapobiegawczych lub w razie ujawnienia
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zlej woli, karygodnej lekkomyslnosci lub niedbal-
stwa, — powinno sie stosowac kare

Art. 4. Odpowiedzialno$é przetozonych
i starszych wojskowych,

Przelozeni i starsi wojskowi obowigzani sa,
pod odpowiedzialnoscig karng albo dyscyplinarna,
stanowczo i z calg energja wymagac¢ od podwiad-
nych i mltodszych przestrzegania dyscypliny woj-
skowej. W razie jawnego niepostuszeristwa lub
buntu w oddziale, przetozony wojskowy. obowig-
zany jest stosowaé wszelkie mozliwe srodki do
jego stlumienia, uzywajgc w razie ostatecznym
broni w celu zmuszenia opornych do postuszeri-
stwa, o czem natychmiast donosi drogg stuzbowa,

Art. 5. Przewinienie.

Wszelkie dziatania i zaniechania, przeciwne
dyscyplinie, podlegajag karze, stosownie do wiel-
kosci przewinienia i szkody, z niego wyniklej,
w drodze sagdowo-karnej, w wypadkach za$ mniej-
szej wagi — w drodze dyscyplinarnej.

_ Art. 6. Charakter kary.

‘Kara powinna by¢ indywidualng w tem zna-
czeniu, ze odpowiada¢ ma charakterowi, usposo-
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bieniu, poczuciu honoru, dotychczasowemu pro-
wadzeniu sie i widokom poprawy sprawcy.

Przy wyborze kary nalezy mie¢ na uwadze
stanowisko stuzbowe i powage przeloZonego woj-
skowego.

Art. 7. Stan faktyczny.

Przy stosowaniu kar dyscyplinarnych nalezy
przedewszystkiem ustali¢ stan faktyczny zajécia,
albo przez przyznanie sig do podwiadnego, albo
przez stwierdzeanie zapomocg osobistych lub po-
srednich dochodzen okolicznosci, towarzyszacych
czynowi.

Art. 8. Wymierzanie kary aresztu.

Z reguly kare aresztu nalezy wymierzy¢ do-
piero nastepnego dnia po wezwaniu winnego do
raportu karnego i zapowiedzeniu przy takowym
kary aresztu, w celu dojrzalego rozwazenia oko-
licznosci sprawy.

W wypadkach koniecznej potrzeby natych-
miastowego przywrdcenia dyscypliny wojskowej,
_przetozony wojskowy odrazu wymierza kare aresztu,
a starszy wojskowy wkracza z aresztem (art. 2).



II. Postanowienia ogdlne. '

Art. 9. Zasada karania.

Za jeden i ten sam czyn karygodny moze
ukara¢ tylko jeden przelozony (art. 15), a ukarany
nie moze otrzymad wiecej niz jedng kare dyscy-
plinarna. :

Art. 10. Recydywa.

W razie recydywy, z wyjatkiem wypadkéw,
zaslugujacych na szczegdlne uwzglednienie, nale-
zy stosowac kare ciezsza.

Art. 11. Przedawnienie.

Przewinienia, podlegajace karom tylko w dro-
dze dyscyplinarnej, ulegajg przedawnieniu po uply-
wie trzech miesiecy od chwili spetlnienia, jezeli
nie nastgpilo pociagniecie winnego do odpowie-
dzialnosci przez przeloZonego wojskowego.
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Pozatem, obowiazuja przepisy Wojskowego
Kodeksu Karnego w przedmiocie przedawnienia
przestepstw.

. Ukaranie w drodze dyscyplinarnej za prze-
stepstwo, podlegajace wylacznie karaniu sgdowe-
mu, nie wyklucza odpowiedzialnosci karno-sgdo-
wej, o ile nie nastapilo przedawnienie, przewi-
dziane przez Wojskowy Kodeks Karny.

Art. 12. Zatatwienie szkody.

Wszelka szkode materjalng, wyrzadzong skar-
bowi przez podwiadnych umysinie lub przez nie-
ostroznos¢, winien przelozony wojskowy zaspo-
koi¢ przez wyznaczenie odszkodowania; jezeli
szkoda zostala wyrzadzona przez starszego zolnie-
rza lub szeregowca, nie posiadajacych osobistych
srodkéw poza poborami — to, zamiast odszkodo-
wania, moze by¢ wyznaczona kara dyscyplinarna.

Art. 13. Pretensje cywilne.

Pretensje cywilne poszkodowanych nalezy
zaspokoié, jezeli podwladny na to sie zgodzi, lub
jezeli wlasnos¢ danego przedmiotu nie wywoluje
zadnej watpliwosci. Pozatem poszkodowanych
odsyla sie do postepowania cywilnego.

Art. 14. Potrzeba wyiszej kary.

Przelozony wojskowy nizszy winien przedsta-
wi¢ sprawe wyzszemu przelozonemu wojskowemu
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do dyscyplinarnego zalatwienia, o ile uzna swéj
stopien karania za niewystarczajacy.

Art. 15. Podwyzszenie kary.

Wyiszy przelozony wojskowy moze podwyi-
szy¢ meodbytq jescze kare aresztu a wymierzong
przez nizszego przetozonego, wojskowego, az do
wysokosci swego zakresu dzialania, jezeli to
w interesie dyscypliny uzna za konieczne.

Art. 16. Waipliwosé co do wagi przestepstw.

W razie watpliwosci, czy za dany czyn mozna
kara¢ dyscyplinarnie, winien przelozony wojsko-
wy przedstawi¢ sprawe swemu bezposredniemu
przetozonemu wojskowemu, ktéry albo poweimie
w tym wzgledzie decyzje, albo zamelduje sprawe
w drodze sluzbowej przelozonemu- wojskowemu,
uprawnionemu do wsczecia sprawy karnej. -

Art. 17. Deniesienie karne.

O wykroczeniach, ktére winne by¢ karane
w drodze sgdowej, przetozeni wojskowi, posiada-
jacy wiadze dyscyplinarng dowddcy kompaniji lubs
wiekszq, obowiazani sg sporzadzi¢ doniesienie
karne i przedlozy¢ je w drodze stuzbowej przelo-
zonemu wojskowemu, uprawmonemu do wszcze-
cia, sprawy karnej,
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Doniesienie' powinno obejmowac:

1) imie i nazwisko (przezwisko) podejrza-
nego, date urodzenia, stan, wyznanle,
date poboru do wojska, stopmn i przy-
dziat taktyczny;

2) zwiezly opis faktu z okresleniem jego
czasu i miejsca;

3) imiona i nazwiska, tudziez adresy oséb,
ktére moga w danej sprawie zlozy¢ ze-
Znania;

4) tres¢ oswiadczenia podejrzanego;

5) stwierdzenie, czy podejrzany pozostaje
na wolnej stopie, czy tez w areszcie
i gdzie sie znajduje.

W przypadkach dezercji nalezy do doniesie-
nia karnego dotgczyc karte dezercyjng, sporzadzo-
na wedle szczegdélowych w tej mierze wydanych
przepisow.

Art. 18. Zbieg podmiotowy.

Jezeli czyn byl popelniony przez kilka oséb
i jeden ze sprawcéw oddany zostal pod sad, to
i pozostali sprawcy mogq byc ukarani tylko na
mocy wyroku tegoz sadu.

Art. 19. Dowody rzeczowe.

Przedmioty, zapomocg ktérych popelniono
przestepstwo, lub ktore dzieki przestepstwu uzy-
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skano, nalezy krotko opisa¢ lub przedtozyd¢ razem
z zawiadomieniem karnem, wzglednie wzig¢ na
przechowanie, jezeli rodzaj tych przedmiotéw wy-
klucza ich przestanie. .

II1I. Przedmiotowy zakres wtadzy
dyscyplinarnej.

Art. 20. Rodzaj przewinien karalnych
dyscyplinarnie.

Karaniu dyscyplinarnemu podlegaja:

1) wykroczenia przeciw dyscyplinie i po-
rzadkowi wojskowemu oraz przepisom
stuzbowym i policyjnym, nie jpodpadaja-
ce pod postanowienia karne ustaw obo-
wigzujacych;

2) wystepki okreslone, jako takie, w obo-
wiazujacych ustawach karnych, o ile do-
tyczaca ustawa karna w wypadkach po-
szczegolnych dopuszcza karanie dyscy-
plinarne.
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IV. PRrzedmiotowy zakres wtadzy
dyscyplinarnej.

Art. 21. Osoby podlegajace wiadzy dyscyplinarnej.

Wiadzy dyscyplinarnej podlegaja:

1) osoby wojskowe, nalezace do wojska sta-
tego;

2) osoby wojskowe, nalezace, do zapasu re-
zerwy, pospolitego ruszenia z chwila powolania
ich do stuzby czynnej lub na ¢wiczenia i zebrania

kontrolne;
3) osoby, majace prawo noszenia munduru

wojskowego, w chwili gdy z tego prawa korzy-

stajg faktycznie;
4) inwalidzi wojskowi w zaktadach, dla nich

przeznaczonych;
5) jericy wojenni i zakladnicy, oddani pod

nadzér wiladz wojskowych, oraz na okretach wo-
jennych.

V. Kary dyscyplinarne.

Art. 22. Rodzaj kar dyscyplinarnych.

Kary dyscyplinarne sg nastepujace: kary po-
rzadkowe, kary aresztu, nadto dla oficeréw i urzed-
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nikow wojskowych — kara zawieszenia w czyn-
nosciach (kara pozbawienia funkcji) i kara zwol-
nienia z wojska (przeniesienia do rezerwy lub
w stan spoczynku), zas dla podoficer6w — kara
degradacji.

Karami porzadkowymi sa: nagana, zakaz.
opuszczania koszar lub obozu i roboty karne.

A. Dla szeregowcdéw i starszych zolnierzy:

Szeregowcy i starsi Zofnierze: .

a) nagana przy rozkazie dziennym;

b) zakaz opuszczenia koszar lub obozu de
czterech tygodni;

c) roboty karne do czterech tygodni,

d) areszt lekki;

e) areszt cigzki

f) degradacja starszego szeregowca do stop-

nia szeregowca, zwykia lub polaczona 'z kara
aresztu.

do czterech tygodni;

B. Dla podoficeréw:
Podoficerowie:

a) nagana zestrony przetozonego wojskowego;

b) zakaz opuszczania koszar albo obozu do
czterech tygodni;

c) areszt lekki;

&) arasit el { do czterech tygodni;
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- e) degradacja zwykla lub polgczona z karg
aresztu.

C. Dla oficeréw, podchor. i urzednikéw woj-
skowych:

Oficerowie, podcherazowis, urzednicy wojskowi:

a) napomnienie ze strony przelozonego woj-
skowego;
b) nagana pisemna;
¢c) areszt domowy lub obozowy; { do czterech
d) areszt na odwachu; tygodni,
e) pozbawienie funkcji (zawieszenie w czyn-
nosciach);
~ f) zwolnienie z wojska (przeniesienie do re-
zerwy lub w stan spoczynku).

Art. 23. Wymiar kary dyscyplinarnej.

Najmniejszy wymiar kary aresztu wynosi
24 godziny.

Art. 24. Podoficerowie zdegradowani.

Oficeréow (urzednikéw wojskowych) pozba-
wionych funkcji (zawieszonych w czynnosciach),
podoficerow zdegradowanych przenosi sie do
innego putku lub réwnorzednego oddzialu

15



VI. Wiasciwos¢ dyscyplinarna °
przetozonych wojskowych.

Art. 25. Wyzszy przetozony wojskowy.

Wyiszym przelozonym wojskowym jest ten,
komu przystuguje wiadza dyscyplinarna wzgledem
nizszego przetozonego wojskowego.

Art. 26. Wilasciwos¢ urzednikow wojskowych.

Urzednik wojskowy jest przelozonym woj-
skowym wobec oficera i szeregowego tylko wte-
dy, gdy mu oni sluzbowo podlegaja.

Art. 27. Charakter wtadzy dyscyplinarnej.

Wiladza dyscyplinarna nie jest przywigzang
do stopnia, lecz do stanowiska stuzbowego i prze-
chodzi sama przez sie na nastepce.

Art. 28. Przekazanie wifadzy dyscyplinarnej.

Przekazanie wladzy dyscyplinarnej na innych
dowdédcow wojskowych jest niedopuszezalne.

Art. 29. Obowiazki dowddcow i starszych wojsko-
wych wogole

Przelozeni wojskowi, nie posiadajgcy wiadzy
dyscyplinarnej i starsi wojskowi meldujg lub ko-
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munikujg wlasciwemu przeloZonemu o przewinie-
niu jego podwiladnego.

Art. 30. Obowiazki dowddcow i starszych wojsko-
wych przy aresztowaniu.

Przelozeni i starsi wojskowi w wypadkach,
przewidzianych w art. 2, winni bezwlocznie zako-
munikowac¢ przetozonemu wojskowemu o areszto-
waniu jego podwladnego i zarzadzi¢ oddanie
aresztowanego temuz, lub najblizszej wtadzy woj-
skowej.

Art. 31. Przeniesieni do innych oddziatdw.

Podwtadni, przeniesieni do innego oddzialu
lub urzedu wojskowego, podlegaja wiadzy dyscy-
plinarnej za przewinienia, popelnione w uprzed-
nim stosunku stuzbowym, nowym przelozonym
wojskowym.

Art. 32. Zbieg podmiotowy.

Jezeli podwiadni réznych przetozonych woj-
skowych wspélnie spetnig czyn, podlegajgcy ka-
rze dyscyplinarnej, wtasciwym przelozonym woj-
skowym jest ich wspdlny przelozony wojskowy,
a w braku tegoz na miejscu — najstarszy sto-
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niem oficer zalog!l lub miejsca postoju, posiadaja-
cy odpowiednig wtadze dyscyplinarna.

Watpliwos¢ co do oficeréw rozstrzyga do-
wodca dywizji lub dowddca danego okregu ge-
neralnego.

Art. 33. Wiadza dyscyplinarna wzgledem
duchewnych wojskowych.

Wzgledem duchownych wojskowych przystu-
guje przelozonym wojskowym, od dowédcy putku
wzwyz, prawo dyscyplinarnego karania tylko przez
napomnienie i nagang pisemna. Pozatem wiladzg
dyscyplinarng sprawuje ich zwierzchnia duchowna
wiadza wojskowa.

VIl. Zakres wiadzy dyscyplinarnej
poszczegdinych pirzetozonych
wojskowych.

Art. 34. Nizsi dowddcy.

A. Dowddcéw plutonowych i réwnorzednych
oddzialéw, tudziez przelozonych wojskowych
w urzedach i zakladach wojskowych, o ile dowéd-
cg (przelozonym) jest podporucznik lub porucznik
(urzednik wojskowy):
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a) wzgledem szeregowcéw nagana, zakaz
opuszczania koszar lub obozu do dni trzech, ro-

. bota karna do dni trzech;

b) wzgledem podoficeréw: nagana, zakaz
opuszczania koszar lub obozu do jednego dnia;
¢) wzgledem sierzantéw: nagana.

_ Wymienieni przelozeni (dowédcy) melduja
o wymierzeniu kary dyscyplinarnej dowédcy kom-
anji.

Y B. Dowddcéw kompanji i réwnorzednych
ddzialow, tudziez przetozonych wojskowych

w urzedach i zaktadach, dla. ktérych etatowo prze-

widziany jest stopien kapitana (urzednika wojsk.

IX rangi).

a) wzgledem szeregowcdéw: kary porzadko-
we, areszt lekki i cigzki do jednego tygodnia;

b) wzgledem podoficeréw kary porzadkowe,
areszt lekki i ciezki do jednego tygodnia;

¢) wzgledem oficeréw (urzednikéw wojsko-
wych) i podchorgzych: kary porzadkowe, areszt
domowy do jednego tygodnia.

Dowddca bataljonu.

C. Dowddcéw bataljonéw i réwnorzednych
oddziatéw, tudziez przetozonych wojskowych
w urzedach i zakiadach, dla ktérych etatowo prze-
widziany stopien oficera sztabowego (urzednika
wojskowego, VIII rangi poczawszy:
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a) wzgledem szeregowcdw: kary porzadko-
we, areszt lekki i ciezki do dwodch tygodni;

b) wzgledem podoficeréw: kary porzadkowe,
areszt lekki i ciezki do dwdch tygodni;

c) wzgledem oficeréw (urzednikéw wojsko-
wych) i podchorazych: kary porzadkowe, areszt
domowy do dwéch tygodni i areszt na odwachu
do jednego tygodnia.

Dowoddca putku.

D. Dowddcow putkéw i réwnorzednych od-
dzialéw, tudziez przetozonych wojskowych w urze-
dach i zaktadach, dla_ktérych etatowo przewidzia-
ny jest stopien pulkownika.

a) wzgledem szeregowcéw; kary porzadkowe,
areszt lekki i ciezki do trzech tygodni i pozba-
wienie charakteru starszego zotlnierza;

b) wzgledem podoficerow: kary porzadkowe,
areszt lekki i ciezki do trzech tygodni;

c) wzgledem oficeréw (urzednikéw wojsko-
wych) i podchorazych; kary porzadkowe, areszt
domowy do trzech tygodni i areszt na odwachu
do dwoch tygodni.

Dowddca brygady.

E. Dowddcéw brygad i rownorzednych je-
dnostek taktycznych, tudziez przetozonych woj-
skowych w urzedach i zakfadach, dla ktoérych eta-

20



towo przewidziany jest stopiern generata-podpo-

‘rucznika:

i
S nd

a) wzgledem szeregowych: kary porzadkowe
i inne bez ograniczenia (art. 22);

b) wzgledem oficeréw (urzednikéw wojsko-
wych) i podchorazych: kary porzadkowe: areszt
domowy do czterech tygodni i areszt na odwachu
do trzech tygodni.

Dowddca dywizji.
F. Dowddcow dywizji i dowddcéw wojsko-
wych wyzszych, tudziez przetozonych wojskowych
w urzedach i zakladach, dla ktérych etatowo prze-

widziany jest stopienn generala-porucznika Ilub
lub wyzszy: kary porzadkowe i inne bez ograni-

czenia (art. 22).

Art. 35. Stosowanie aresztu wzgledem kapitanéw
i sztabhowych oficerdw.

I. Prawo karania aresztem na odwachu ka-

pitanéw i rotmistrzéw (urzednikéw wojskowych)
. stuzy dowddcy brygady i wyiszym przetozonym
~ wojskowym.

Il. Prawo karania aresztem na odwachu szta-

"'bowych oficeréw (urzednikéw wojskowych) stuzy
.~ downdcy dywizji i wyzszym przelozonym woj-
~ skowym.
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lll. Prawo karania aresztem na odwachu
dowédcow putkéw i rownorzednych oddziatéw,
tudziez przelozonych wojskowych w urzedach i za-
ktadach, dla ktérych etatowo przewidziany jest
stopienn putkownika, stuzy Ministrowi Spraw Woj-
skowych.

IV. Dla generaléw kara aresztu nie moze

by¢ stosowana.

Stosowanie pozbawienia funkcji i zwolnienia z wojska.

V. Kare pozbawienia funkcji (zawieszenia
- w czynnosciach) na wniosek wyzszych dowédcéw
od dowddcy dywizji wzwyz, wymierza Minister
Spraw Wojskowych.

VI. Kara zwolnienia z wojska (przeniesienia
do rezerwy lub w stan spoczynku) moze by¢ wymie-
rzona tylko po uprzedniem przeprowadzeniu do-
chodzen. ‘

Uprawnionym do jej orzeczenia jest Naczel-
ny Wodz.

Art. 36. Od_dzialy detaszewane.

Za detaszowane uwaza sie samodzielne od-
dzialy, ktore nie moga, z powodu oddalenia od
wyzszego przelozonego wojskowego, otrzymywac
bezposrednio jego rozkazéw dziennych.
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Art. 37. Wiadza dyscyplinarna oficerow
w oddziatach detaszawanych.

. Zakres wladzy dyscyplinarnej dowédcéw de-
‘taszowanych, zaleznie od wlasciwosci tych oddzia-
16w, jako jednostek taktycznych, jest o jeden sto-
_pieri wyiszy, w ten sposéb, ze dowddcy kompa-
nji, przystugujq prawa dowddcy bataljonu i t. d.
] Oficerom, dowodzacym oddzialami detaszo-
wanymi mniejszymi od kompanji, stuzy wiadza
dyscyplinarna dowddcy kompanji.

Art. 38. Wtadza dyscyplinarna podoficerdw
w oddziatach detaszowanych.

Podchorgzym i podoficerom, dowodzacym

oddzialami detaszowanymi lub transportami, stuzy

. prawo karania dyscyplinarnego szeregowych: na-

' gang, zakazem opuszczenia koszar do jednego

~ tygodnia, robota karng do dni trzech (dla szere-
~ gowcéw) i aresztem lekkim do dni trzech.

{"; Art. 39. Prawo karania z pominieciem wiasciwych
dowddcow wojskowych.

Z pominieciem przetozonych nizszych upraw-
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R. Przetozeni wojskowi wyzsi w przystugu- !
jacym zakresie wiadzy dyscyplinarnej w wypad-
kach spelnienia czynu:

a) w ich obecnosci;

b) przeciw ich powadze stuzbowej:

c) przez kilku jednoczesnie wojskowych, na-
lezacych do rozmaitych podleglych im odziatow;

d) jezeli przetozony wojskowy zaniechal uka-
nia z przyczyny, uznanych przez wyiszego prze-
fozonego wojskowego za nieusprawiedliwione.

B. W zakresie wiadzy dyscyplinarnej, zale-
Znie od swego stopnia stuzbowego wzgledem woj-
skowych, nizszych stopniem — dowddcy placu,
dowddcy miasta lub dowddcy twierdzy, jezeli
czyn popetniono w obrebie garnizonu, miejsca
postoju lub twierdzy, jezeli niema w miejscu wia-
Sciwego przelozonego wojskowego, jezeli winny
jeszcze tam przebywa i jezeli czyn stanowi:

a) wykroczenia przeciw dyscyplinie wojsko-
'wej, bezpieczeristwu, spokojowi i porzadkowi pu-
blicznemu;

b) wykroczenie przeciw przepisom wojsko-
wo-policyjnym lub przepisom wydanym dla ochro-
ny srodkow obrony;

c) naruszenie sluzby wartowniczej lub innej
stuzby miejscowej.

We wszystkich wymienionych wypadkach
niezwlocznie powiadamia sig wtasciwego przelo-
zonego wojskowego.
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Art. 40. Przefozeni wojskowi osdb, nalezacych
do rezerwy.

Dla wojskowych wymienionych w art. 2%
p 2 b, ¢, wlasciwymi przelozonymi wojskowymi
sgq komendanci powiatowych komend uzupetnien,
dla wojskowych zas, wymienionych w punkcie
3-im dowddcy okregow generalnych i dowodcy
garnizonu.

VIII. Wykonywanie kar dyscyplis
narnych. ;

Art. 41. Wykonywanie kar dyscyplinarnych.

Kary dyscyplinarne wykonywa sie z reguly
niezwlocznie po ich wymierzeniu, scisle zgodnie
Z ponizej zamieszczonymi przepisami.

Art. 42. Poruczenie wykonania.

Wyzszy przelozony wojskowy moze wykona-
nie wymierzonej przez siebie kary poruczyc niz-
szemu przelozonemu wojskowemu ukaranego.

Art. 43. Cofniecie, zmiana lub darowanie kary.

Przelozony wojskowy, ktéry wymierzyt kare
aresztu, nie moze jej cofngd ani zmieni¢, moze
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jednak w wypadkach, zastugujacych na szczegél-
me uwzglednienie, czesciowo lub catkowicie jq da-
rowac. .

Art. 44. Zawieszenie wykonania.

Przelozeni wojskowi moga zawiesi¢ wykona-
mie wymierzonych przez siebie kar dyscyplinar-
nych, z wyjatkiem kary pozbawienia stopnia star-
'szego zolnierza i degradacji, jezeli przez to dy-
scyplina wojskowa nie bedzie narazona na szwank,
jezeli przewinienie wyniklo z mlodocianej lekko-
myslnosci lub niedoktadnej znajomosci przepiséw
stuzbowych i jezeli dotychczasowe prowadzenie
'sie ukaranego rokuje poprawe. Przepis ten sto-
sowa¢ nalezy szczegdlnie do podwiladnych, do-
tychczas niekaranych, o wybitnem poczuciu ho-
noru i godnosci wiasnej lub podwtadnych inteli-
gentnych, zwlaszcza przy wymierzeniu kary aresztu.

Rownoczesnie z zawieszeniem kary okresla
'sig termin poprawy, nie diuzszy jednak nad trzy
miesigce liczac od chwili nalozenia kary, jezeli
ukarany w ciggu oznaczonego czasu zachowywat
sie nienagannie, — uwaza sig kare za umorzong
i wykresla sig jg z wykazu kar. W przeciwnym
Ttazie — kare zawieszong wykonuje sie nieza-
leznie od kary dyscyplinarnej, za nowe przewinie-
mie nalozonej.
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Art. 45. Wykonanie kar dyscyplinarnych wzgledem
‘oséb, nalezacych do rezerwy i pospolitego ruszenia.

Kary aresztu w odniesieniu do oséb, wymie-
nych w art. 21 p. 2 b, ¢, ulegajg wykonaniu z re-
guly po uplywie czasokresu stuzby czynnej, jezeli
osoby, nalezgce do rezerwy i pospolitego rusze-
nia, sg do niej powolane i jezeli wymogi dyscy-
| pliny wojskowej nie stojg na przeszkodzie.

Art. 46. Ogloszenie kar.

Kary dyscyplinarne szeregowcéw oglasza sig
w rozkazie dziennym odnos$nego dowdédztwa —
kary podoficeréw podaje sig do wiadomosci na
zbiérce podoficeréow danego oddziatu, urzedu lub
zakladu wojskowego, drogg odczytania wykazu kar.

Art. 47. Odroczenie kary porzadkowej.

Wskutek kar porzgdkowych, stuzba ukarane-
go nie moze dozna¢ uszczerbku. Wykonanie kary
porzadkowej ulega odroczeniu, jezeli w czasie
kary nastgpi ukaranie aresztem.

Art. 48. Nagana.

Nagany udziela przy rozkazie dziennym
w odpowiedniej formie oficer, wyznaczony przez
przetozonego wojskowego.
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!
Nagany podoficerom udziela przetozony woj-
skowy w obecnosci wszystkich podoficerow, row- |
nych lub wyiszych stopniem od ukaranego dane-
go oddziatu.

Art. 49. Zakaz opuszczania koszar.

Ukaranym zakazem opuszczania koszar lub
obozu nie wolno poza stuzbg wychodzi¢ z koszar
lub obozu przyjmowa¢ odwiedzin i wchodzi¢ do
gospody. Ukarani szeregowcy meldujg sie przy
rozkazie dziennym w pelnym’ rynstztunku, podo-
ficerowie ukarani melduja sig u oficera inspekcyj-
nego, a oprécz tego podoficerowie ukarani, poza'
stuzbg wtasciwa, pilnujg ukaranych robotami kar-
nemi szeregowcow.

Art. 50. Roboty karne.
Roboty karne polegaja na spelnianiu obo-

wigzkéw ciezszych, poza kolejnoscia, n. p. czysz-
czenie koszar, praca w stajniach, magazynach i t. d.

Art. 51. Areszt lekki.

Areszt lekki polega na trzymaniu ukaranych
po spelnionej stuzbie w zamknieciu. celkowem
z reguly w czasie od spozycia wieczornego po-
sitku az do pobudki rannej. Z aresztem polaczo-
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ny jest zakaz palenia tytoniu, pisania i odbierania
listéw bez kontroli oraz twarde toze.

W braku aresztu, trzyma sie ukaranych aresz-
tem lekkim w odpowiedniem miejscu pod straza.

W wypadkach, w ktorych natychmiastowe
osadzenie w areszcie lekkim jest niemozliwe, jak
np. w czasie marszu, wyznacza si¢ szeregowcom
i starszym szeregowcom, w miejsce aresztu lekkie-
go, wykonanie robot karnych.

Art. 52. Areszt ciezki.

Ukarani aresztem ciezkim nie pelnig swej
stuzby i pozostaja przez caly czas trwania kary
w zamknieciu celkowem. Nie wolno im palié,
pisac¢ i odbiera¢ listow bez kontroli. Szeregowcy
moga by¢ uizyci pod straza do szesciu godzin
dziennie do cigiszych robét (art. 50). Pozatem
maja ukarani godzine dziennie odbywad cwiczenia
wedle rozkazu przelozonego wojskowego lub tego,
pod ktérego rozkazami pozostaje miejsce zam-
kniecia.

Przez caly czas trwania aresztu ukarani ska-
zani sa, jak przy areszcie lekkim, na twarde loze,
ponadto na post o chlebie i wodzie dwa razy
w tygodniu, przyczem pomiedzy dniami postu
musi by¢ zachowana przerwa przynajmniej dwéch
dni bezpostnych.
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W polu oraz w braku odpowiednich aresztéw,
trzyma sig ukaranych aresztem ciezkim w innym
- stosownym lokalu, pod kluczem, albo oddaje sie
ich do wojskowych zakladéw karnych, do oddziatu
dyscyplinarnego. L

W wypadkach, w ktérych natychmiastowe
osadzenie w areszcie cigzkiem jest niemozliwe,
jak np. w czasie marszu, szeregowcy i starsi sze-
regowcy zostaja w miejsce aresztu cigzkiego, po-
stawieni (na postoju) w pelnym rynsztunku pod
brori przez 2 godziny za kazdy dzienn cigzkiego
-aresztu.

Te same przepisy stosuje sie i w kawalerji,
z wyjgtkiem wypadkéw, kiedy oddzial jest w ru-
chu.: Woéwczas, zamiast cigzkiego aresztu, szere-
gowcy i starsi szeregowcy idgq pieszo w pelnym
rynsztunku za wozem kasowym.

Areszt wykonywa¢ naleiy odnosnie do po-
doficeréw w ten sposéb, by nie przebywali w ce-
lach razem z szeregowcami.

Art. 53. Napomnienie.
Oficerom, podchorgzym i urzednikom woj-
skowym udziela napomnienia przelozony wojsko-

wy mozliwie w obecnoscid wéch starszych stopniem
lub rangg oficeréw, wzglednie urzednikéw.
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Art. 54. Nagana pisemna.

Nagane pisemna podaje sie rozkazem taj-
nym do wiadomosci wszystkich réwnych i star-
szych stopniem lub rangg oficeréw i urzednikéw
danego oddzialu, urzedu lub zakladu wojskowego.

Art. 55. Kary aresztu.

Karg aresztu ‘oglasza sig na pismie. Doty-
czacy rozkaz komunikuje sig tajnie ukaranemu
i podaje do wiadomosci innych, tek jak nagane

pisemna.

! Przy areszcie na odwachu powinien zawierac
tenze rozkaz wzmianke, czy ukarany sam ma sie
uda¢ na miejsce zamkniecia, czy tez kiedy i przez
kogo bedzie tam odprowadzony.

Art. 56. Areszt domowy.

Ukaranemu aresztem domowym lub obozo-
wym wolno opusci¢ mieszkanie lub kwaterg tylko
w celu stuzbowym; nie wolno mu braé udzialu
we wspolnej menaiy oficerskiej i przyjmowad
odwiedzin. Przelozony wojskowy ma prawo kon-
troli. W razie niedotrzymania warunkéw aresztu
domowego, reszte kary wykonywa sig bezwlocz-
nie, jako areszt na odwachu.
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Art. 57. Areszt na odwachu.

Ukarani aresztem na odwachu nie pelnig
stuzby.

RAreszt na odwachu wykonywa sie w miej-
scu zamknigcia, przeznaczonem na ten cel przez
przelozonego wojskowego w budynku wojskowym,
w oddzielnej celi albo w oddziale dyscyplinarnym
jednego z wojskowych zaktadéw karnych.

Art. 58. Prawo do emerytury ukaranych
zwolnieniem z wojska.

Ukarani zwolnieniem z wojska (przeniesieni
do rezerwy w stan spoczynku) tracg prawo do
noszenia munduru wojskowego, nie tracgc jednak
praw, nabytych na podstawie ustawy emerytalnej.

Art. 59. Postanowicnia na czas wojny.

W czasie wojny przelozeni wojskowi, od do-
-wédcy dywizji wzwyz, uprawnieni sg do nadawa-
nia poszczegélnym przetozonym, podwiadnym
nizszym wyzszej wiadzy dyscyplinarnego karania,
niz mu przystuguje w mysl przepisow niniejszych.

W polu odpada zaostzenie kary przez post,
o ile jest ono niewykonalne.

Decyduje o tem odnosny przelozony woj-
skowy.
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IX Ksiegi kar dyscyplinarnych
sadowych.

Art. 60. Wykaz kar.

Ksiegi kar, razem ze spisami imiennymi,
- prowadza:

1) kompanja lub oddzialy réwnorzedne, tu-
dziez urzedy wojskowe, dla podwladnych szere-
gowych; ,

' 2) putki i oddzialy réwnorzedne, tudziez
urzedy wojskowe, dla podwladnych oficeréw, pod-
chorgzych i urzednikéw wojskowych.

Przechowywanie ksiag kar dyscyplinarnych
nalezy do odnosnego przelozonego wojskowego.

- Wszystkie kary wymierzone wojskowym, mu-
.sz3 by¢ zakomunikowane tym oddzialom, urze-
dom i zakladom wojskowym, ktére sa w danym
wypadku wlasciwe do prowadzenia wykazu Kar.

Art. 61. Wykreslanie kar z wykazow.

Przy awansie na oficera, na oficera sztabo-
wego lub generala, wykresla sie uprzednie kary
dyscyplinarne w ksiedze tak, zeby staly sie nie-
czytelne. Kary dyscyplinarne ulegaja ponadto ta-
kiemu samemu wykresleniu, jezeli ukarany za-
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chowatl sie nadal w stuzbie czynnej przez 2 lata
nienagannie.

Zwolnieni z czynnej stuizby przed uplywem
dwéch lat po ukaraniu dyscyplinarnem, moga
uzyskac takiez wykreslenie kar dyscyplinarnych
z ksiegi, jezeli w miedzyczasie i podczas ¢wiczen
zachowali sie nienagannie.

Wykreslenie kar sagdowych nastepuje wedle
specjalnych przepisow.

Art. 62. Wyciagi z ksiag kar.

Wyciagi z ksiegi kar wydaje sie tylko na
wlasne zadanie interesowanego lub na zadanie
wiadz. ;

W razie przeniesienia lub odkomenderowania
wojskowego, przesyta sie dotyczacy wyciag z ksiegi
kar do nowego oddziatu, urzedu lub zaktadu woj-
skowego.

X. Kontrola karania dyscyplinarnego.

Art. 63. Kontrola.
Przelozeni wojskowi przedkladajq osobiscie

w polowie kazdego miesigca ksiegi kar swemu
bezposredniemu przetozonemu wojskowemu.
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Ksiegi kar, dotyczace szeregowych i ofice-
réw, przedstawia sie dalej w drodze stuzbowej
dowédcy putku lub oddzialu réwnorzednego.

Ksiegi kar, dotyczace generaléw, sztabowych
oficerow i odnosnych stopni urzednikéw wojsko-
wych, przedkiada sie w drodze stuzbowej Mini-
sterstwu Spraw Wojskowych co pét roku.

Wszyscy przelozeni wojskowi, przez ktorych
rece przechodza odpisy ksiegi kar, obowiazani sa
do czynienia uwag w przedmiocie dyscypliny
w danym oddziale, urzedzie lub zakladzie wojsko-
wym i obowiazani do stwierdzenia swych spo-
strzezen w przedmiocie wykonywania wiladzy dy-
scyplinarnej w sprzecznosci z niniejszym Kodeksem.

Dowddcy putkéw i wyzsi przetozeni wojsko-
wi, a takze dowddcy okregéw generalnych i Mini-
sterstwo Spraw Wojskowych, badajg przedstawio-
ne ksiegi i wydaja potrzebne zarzadzenia.

Przelozeni wojskowi winni wglada¢ w ksiegi
kar i uchyla¢ nieprawidtowosci, stwierdzajac swym
podpisem sprzecznosci w prowadzeniu ksiag kar.

O zazaleniach.

Art. I. Przedmiot zazalenia.

Kazdemu wojskowemu i urzednikowi wojsko-
wemu, ktéry uwaza, ze ze strony przelozonych
wojskowych lub starszych spotkala go krzywda
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wskutek nieodpowiedniego obejscia sie z nim,
zatrzymania mu naleznych poboréw albo z inne-
go powodu w sluzbie lub poza sluzbg — wolno
sie zalic.

Art. 2. Tryb podawania zazalenia.

Zazalenia przedstawia sie droga stuzbowa
albo podczas inspekcji ustnie lub pismiennie.

Art. 3. Rozstrzyganie zazalen.

Zazalenie, podawane w drodze stuzbowej,
rozstrzyga w pierwszej instancji zasadniczo naj-
blizszy przelozony wojskowy tego, przeciw ktére-
mu zazalenie jest skierowane.

W czasie regularnych inspekcji wojskowych
mozna sig zali¢ bezposrednio prowadzacemu
inspekcje ktéry rozstrzyga zazalenia, o ile zacho-
wano przepisane czasokresy i o ile zazalenie nie
zostalo juz wniesione droga stuzbowa.

Przed rozstrzygnieciem zazalenia nalezy wy-
sSwietli¢ sprawe zapomocg ustnych lub pisemnych
dochodzen.

Decyzje powzig¢ nalezy tak szybko, jak tylko
dozwala na to konieczna doklados$¢ na ocene za-
zalenia.
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Art. 4. Zazalenia dalsze.

Decyzje, zapadla wskutek zazalenia, zalgcy
sie moze zaskarzy¢ do najblizszego wyzszego
przelozonego wojskowego.

Art. 5. Tryb podawania zazalen dalszych.

Dalsze zazalenia podaje sie w formie zaza-
lenia na tego przeloionego wojskowego, ktory
wydat ostatnia decyzje. Zazalenie musi by¢ uza-
sadnione.

Wojskowych, ktérzy na rozstrzygniecie zaza-
lenia podaja dalsze zazalenia, winien najblizszy
przelozony wojskowy tego, na ktérego wniesione
jest zazalenie, przestuchac protokularnie.

Protokot przedkiada sie, wraz z uzasadnie-
niem, wilasciwemu przelozonemu wojskowemu.

Art. 6. Czasokresy.

Zali¢ sie mozna dopiero nastepnego dnia
po fakcie, ktéry stanowi powdd zazalenia i nie
pozniej, jak po uptywie 14-tu dni od tego faktu.

Czasokres do poludnia dalszego zazalenia
rozpoczyna sie z uplywem dnia, w ktérym zalacy
sig ofrzymal w drodze sluzbowej wiadomosci
o decyzji.

Jezeli zalacy sie dowiedzial sie dopiero poz-
niej o zdarzeniu, ktére stanowi powdd zazalenia,
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lub o osobie, ktdrej zazalenie dotyczy, czasokres
powyzszy zaczyna sie z dniem otrzymania wiado-
mosci.

Art. 7. Zakaz wywierania nacisku na podwtadnego

Nie wolno wywiera¢ nacisku na podwtadne-
go celem cofniecia zazalenia.

Przelozony wojskowy ma jednak wyjasnic
zalgcemu sie mylnos¢ jego skargi pod wzgledem
prawnym lub stuzbowym.

O ile zalacy sie podtrzymuje skarge, przeto-
zony wojskowy winien wyda¢ decyzje lub skiero-
wac skarge do odpowiedniej wtadzy.

Art. 8. Zawiadomienia zalacego sie.

Istotng tres¢ decyzji nalezy bezwlocznie po-
da¢ do wiadomosci zalgcemu sie.

Art. 9. Zazalenia w przedmiocie kar
dyscyplinarnych.

Nie wolno podawac zazalen przed frontem.

Nie wolno sig zali¢ na kary dyscyplinarne, az do
czasu ich odbycia.
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Art. 10. Anonimowe zazalenia.

Anonimowe zazalenia nie mogg by<¢ uwzgled-
~ niane.

Art. |l. Zazalenia zbiorowe.

Zazalenia zbiorowe dwdch i wigcej wojsko-

ych sa wykluczone. Jezeli jedno i to samo zaj-

L scie dalo dwum lub wiecej osobom powéd do

~ zazalenia, moze kazdy z zainteresowanych zali¢ sig
'f: jedyme we wilasnym imieniu.

J\
§ Art. 12. Na surowos¢ kary.

Niedopuszczalne sa zazalenia na surowosc
kary, o ile przelozony wojskowy nie przekroczyt
- zakresu swych praw dyscyplinarnych.

Art. 13. Postanowienia karne.

Kto w ztej wierze lub lekkomyslnie poda
‘zazalenie, oparte na nieprawidlowych twierdze-
‘niach ulegnie karze.

Réwniez ulegnie karze'wojskowy, ktéry po-
ﬁ’.fda zazalenie z pominieciem przepisanej drogi lub
‘nie dotrzyma oznaczonego czasokresu.

‘ Niedotrzymanie czasokresu tylko w tych wy-
, “"adkach nie ulega karze, w ktorych przedwczesne
~ lub spoéznione zazalenia usprawiedliwiajg okolicz-
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nosci, szczegdlnie nie spowodowane wing zala-
cego sie.

Art. 14. Kwalifikacja przedmiotu zazalenia.

Jezeli przedmiotem zazalenia jest czyn, wy-
kraczajqcy przeciwko ustawom karnym, ktorego
$ciganie zastrzezone jest sauem, przetozony woj-
skowy winien sporzadzi¢ doniesienie karne.

Art. 15. Wkroczenia przeciw zalacemu sie.

W razie uznania zazalenia za nieuzasadnione,
nalezy w kazdym wypadku rozwazy¢, czy wzgle-
dy utrzymania dyscypliny wymagajg ukarania za-
lacego sie.

Art. 16. Ksiegi zazalen.

Ksiegi zazalen razem ze spisami imiennymi
prowadza:

1) kompanje lub oddzialy réwnorzedne, tu-
dziez urzedy i zaklady wojskowe dla podwladnych
szeregowych:

2) putki i oddzialy réwnorzedne, tudziez
urzedy wojskowe dla podwtadnych oficeréw, pod-
chorgzych i urzednikéw wojskowych.

40



Art. 17. Kontrola.

Przetozeni wojskowi winni wglada¢ w ksiegi
zazalen i uchyla¢ niesprawiedliwosci, stwierdzajac
_ swym podpisem sprzecznosci z niniejszymi prze-
' pisami. ‘

Art. 18. Przechowanie aktow.

RAkta sprawy przechowuje ten przelozony
wojskowy, ktory wydal decyzje pierwsza.

Dnia 26 stycznia 1920 r. (Zatgeznik Nr. 1))
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